
・年金ももらいたいし給与ももらいたい
・年金の制度が複雑でわからない

従業員

・給与を安く抑えたい
・雇用の維持をはかりたい
・従業員への説明が困難

御社

従業員への
面倒な説明を代行し、

わかりづらい年金の制度を
わかりやすくお伝えします

セミナー開催

3

年金や雇用保険と賃金が
複雑に絡み合っているので、
賃金をどのくらいに設定すれば

よいのかをアドバイスいたします。
会社の経費が一番削減でき、

なるべく従業員さんの手取り額が
減らない方法をお伝えいたします。

賃金の設定

1

専門家として書類の作成から
提出まで行いますので

複雑な手続きに
時間を取られることがなくなります

手続きの代行

2

年金問題解決に向けた「高年齢者活用プログラム」


